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 سوابق تحصیلی

 رشته تحصیلی مقطع
 مدت تحصیل

 معدل  نام واحد آموزشی 
 سال خروج سال ورود

 17.92 دانشگاه كاشان 1393 1389 روانشناسی عمومی  كارشناسی

 18.14 دانشگاه علامه طباطبائی  1395 1393 گیری سنجش و اندازه كارشناسی ارشد 

 18.10 دانشگاه علامه طباطبائی  1401 1396 گیری سنجش و اندازه دكترای تخصصی 

 

 افتخارات علمی

 1395در سال   دانشگاه علامه طباطبائی ارشد یكارشناسگیری مقطع سنجش و اندازهبرتر  ۀآموخت دانش اول ۀرتب كسب ➢

 1396وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در سال  ای تخصصیدكتر یدر آزمون وروددوم  ۀكسب رتب ➢

   1395در سال  دانشگاه علامه طباطبائیتخصصی  یدكتراگیری برتر سنجش و اندازه ۀآموخت دانش اول ۀرتب كسب ➢

 

 پژوهشی( -مقالات چاپ شده در مجلات فارسی )علمی

های درک  الؤكاربرد سنجش تشخیصی شناختی به منظور تحلیل س(.  1397مکرمی، مهران. ) و  ؛ یونسی، جلیل؛  ریحانه  رحیمی،  ➢

 .  17-40 (،32)8  ،گیری تربیتیفصلنامه اندازه. زبان انگلیسی ۀمطلب كنکور كارشناسی ارشد رشت

انتخاب مدل تشخیصی شناختی مناسب برای  (.  1399. )سادات  نصیری، زهرهو  ؛ دلاور، علی؛ یونسی، جلیل؛  ریحانه  رحیمی،  ➢

  ، گیری و ارزشیابی آموزشیمطالعات اندازه  . زبان انگلیسی  ۀهای درک مطلب: مورد مطالعه كنکور كارشناسی ارشد رشتآزمون
10(29)  ،205-227  . 

شایستگی   ۀمعرفی و بومی سازی پرسشنام(.  1399. )سادات  نصیری، زهرهو  ؛  ریحانه  رحیمی،؛  سادات  ، زهرهعلوییونسی، جلیل؛   ➢

 .  57-72 (،1)1  ،كاربردی آموزشی رهبری. پژوهشی در دانشجویان تحصیلات تکمیلی

های کاربرد مدل تشخیصی شناختی در تعیین مهارت(.  4001. ) ریحانه  رحیمی،و  مینایی، اصغر؛  یونسی، جلیل؛    ؛حسینی، سعیده ➢

 .  53-69 (،17)9 ،راهبردهای شناختی در یادگیری .های پیشرونده ریونشناختی زیربنایی عملکرد در آزمون ماتریس

یونسی، جلیل؛  ریحانه  رحیمی، ➢ علی؛  مقدم؛  )  وزاده،  تعداد خوشه(.  1401عسگری، محمد.  تکنبرآورد  در    ی بندطبقه  کیها 

 .  133- 150  (،50)13، گیری تربیتی فصلنامه اندازه .ینامنف یهاس یماتر

اضطراب امتحان   تیریآموزش مد  ریتأث(.  4011. )چراغی، فرشتهو  ؛  ریحانه  رحیمی،نژاد حمدی، ندا؛ عربزاده، مهدی؛  ؛  سعیده،  زاهد ➢

 .  386-395 (،4)26 ، روانشناسی مجله . اضطراب امتحان دارای آموزاندر دانش آوریو تاب یروانشناخت یرپذیانعطاف ،یبر ذهن آگاه

 یرپذیمحور بر انعطافشفقت  -و تعهد   رشیبر پذ  یاثر درمان مبتن  ی بررس(.  4021. ) ریحانه  رحیمی، و  شایگان، وحید؛  ؛ لیلا، مسعودی ➢

 .  73-84  (،1) 22  ،روانشناسی بالینی و شخصیت ۀ دو فصلنام. سی اسکلروز پلیزنان مبتلا به مولت یو خودکارآمد یروانشناخت

  (، 70)19  ،تربیتی  روانشناسیۀ  فصلنام  .گرییاریپرسشنامه    یساخت و رواساز(.  1402. ) رشیدی، شیرینو  ؛  ریحانه  رحیمی، ➢

152-178  . 

سؤال    هیآزمون و نظر  ک یكلاس  هیبا نظر  کرتی ل  فی سؤالات ط   ل یتحل  جینتا  ۀسیمقا(.  1403. ) مجتهدی، ئاسوو  ؛  ریحانه  رحیمی،  ➢

 .  146-183  (،55) 14  ،گیری تربیتیفصلنامه اندازه .پاسخ
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 سوابق کاری 

 ، توسعه و جذب و استخدام یهای ارزیایارزیاب كانون  ➢

 آموزش ابتدائی و  گیری تربیتی اندازهروانشناسی بالینی و شخصیت، داور مجلات روانشناسی تربیتی،  ➢

 انتخاب رشته و كشف استعداد  ۀمشاور در زمین ➢

 

 تدریس سوابق 

 آمار توصیفی، دانشگاه علامه طباطبائی  ➢

 های تربیتی، دانشگاه خوارزمی گیری در پژوهشنمونه ➢

 سنجش شناختی، دانشگاه خوارزمی  ➢

 افزارها، دانشگاه خوارزمی كاربرد نرم  ➢

 آمار استنباطی پیشرفته، دانشگاه خوارزمی  ➢

 ای، دانشگاه فرهنگیان حرفه  ۀپژوهش و توسع ➢

 پژوهش روایی، دانشگاه فرهنگیان ➢

 سازی تحصیلی، دانشگاه فرهنگیان های تحصیلی و آزمونآزمون ➢

 های كمی و كیفی، دانشگاه فرهنگیان تحلیل داده ➢

 كارورزی، دانشگاه فرهنگیان ➢

 پروژه، دانشگاه فرهنگیان ➢

 سنجش و ارزشیابی پیشرفت تحصیلی، دانشگاه فرهنگیان ➢

 دانشگاه فرهنگیان نویسی، كارگاه مقاله  ➢

 ن پژوهاروانمؤسسه ، دانشگاه علامه طباطبائی و SPSSافزار كارگاه آموزشی نرم ➢

 

 تخصصیهای مهارت

 Rو زبان برنامه نویسی  SPSS ،LISREL ،AMOS ،BILOG  ،NOHARMافزارهاینرم هب تسلط ➢

 غیره شناختی، پیشرفت تحصیلی، شغلی، استعدادیابی وهای روانطراحی، ساخت، اعتباریابی و هنجاریابی آزمون ➢

 تدوین مدل شایستگی و ساخت ابزارهای كانون ارزیابی  ➢


